
Directeur

DIRECTION
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CONSEIL DE FONDATION ORGANE DE RÉVISION

SÉCURITÉ

Commission sécurité

AMÉLIORATION 
SMQ

Responsable
assurance qualité

Responsable administrative Commission 
prestations hôtelières

Responsable éducatif

Educateurs
Stagiaires
Apprentis

11 places

RUE HANS-FRIES
1-6A

RUE DE
MORAT 65

37 places

À DOMICILE

6 places

RUE DE 
MORAT 65

50 places (35 EPT)

Artisanat

Buanderie

Jardin

Entretien

Cuisine

EN INTERNE OU
EN ENTREPRISE

20 places

Mesures réadaptation AI (MR)

Coaching en entreprise

Mesures insertion sociale (MIS)

Educateurs
Veilleurs
Stagiaires
Apprentis

Educateurs
Stagiaires
Apprentis

Moniteurs d’atelier
Auxiliaires 
Stagiaires
Apprentis

Coordinatrice
en insertion

professionnelle

Responsable des ateliers

ADMINISTRATION
PRESTATIONS
HÔTELIÈRES

ACCOMPAGNEMENT
SOCIO-PROFESSIONNEL

ACCOMPAGNEMENT
RÉSIDENTIEL

TRAIT D’UNION
(SENIORS)

FOYER 
PRINCIPAL

ATELIERS DE
PRODUCTION ADAPTÉE

SUIVI
EXTÉRIEUR

RÉINSERTION
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